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Methodischer Hintergrund:

In einer Online-Befragung des Fonds Darstellende Kiinste erhielten Theater- und Tanzschaffende in
Deutschland Uber ein Codesystem Zugang zu einem 11-seitigen Fragebogen zur wirtschaftlichen,
sozialen und arbeitsrechtlichen Lage. An der bundesweiten Fragebogenaktion beteiligten sich von
Mai bis Oktober 2008 insgesamt 4.047 Theater- und Tanzschaffende. Um auch &ltere Kiinstler aus-

reichend beteiligen zu kénnen, wurde der Fragebogen zudem postalisch verschickt.

Um offene inhaltliche Fragen der schriftlichen standardisierten Befragung vertiefend zu klaren, wur-
den im Rahmen einer qualitativen Befragung des Fonds Darstellende Kiinste und der Landesverbande
Freier Theater ab Januar 2009 mit mehr als 300 ausgewdahlten Theater- und Tanzschaffenden bun-
desweit qualitative Einzel- und Gruppeninterviews zu Themen der Kiinstlerbefragung gefiihrt.

Die Analyse des Riicklaufs der schriftlichen Befragung macht deutlich, dass dieser reprasentative
Aussagen nur lber die freie Theater- und Tanzszene erlaubt, da Kiinstler aus diesem Segment antei-
lig mit knapp 2.899 Fallen (72% der Gesamtstichprobe) gut vertreten sind. Zudem zeigt ein Abgleich
der Versicherten in der Kinstlersozialkasse (KSK) innerhalb der Stichprobe (n = 1970) mit den sozio-
demographischen Merkmalen der KSK-Versicherten in der Darstellenden Kunst insgesamt (Alter,
Geschlecht, Einkommen, Berufsgruppen) weitgehend ein identisches Bild in der Verteilung. Fir die
abhédngigen Beschaftigten kann dies bezogen auf die Theaterstatistik oder weiterer Daten zu sozial-
versicherungspflichtigen Darstellenden Kiinstlern (IAB etc.) nicht festgestellt werden. Unterrepra-
sentiert sind bei den abhangig Beschaftigten in der Stichprobe vor allem &ltere Kinstler und Ent-
scheidungstrager.

ZENTRALE ERGEBNISSE (Auswahl):

1. Mit EinfUhrung der KSK vor 26 Jahren ist es gelungen, die soziale Sicherung der Freischaffen-
den, die gemal der gesetzlichen Vorgaben Eingang finden in die KSK, vorbildlich zu verbes-
sern. Diese sind nunmehr alle krankenversichert und in der gesetzlichen Rentenversicherung.
Die bisherige Aufteilung der Theater- und Tanzschaffenden in freiberuflich oder sozialversi-
cherungspflichtig Tatige ist jedoch nach den vorliegenden Daten fir die aktuelle Praxis der
Kinstler nicht mehr relevant. Vielmehr existiert heute eine dritte Gruppe, die sowohl freibe-
ruflich als auch Uber Zeitvertrage, teilweise auch liber nicht-kiinstlerische Tatigkeiten abhan-
gig beschéftigt ist aufgrund des aktuellen bestehenden Angebots auf dem Arbeitsmarkt.
Kinstler entscheiden sich heute oftmals also nicht bewusst fiir eine Beschaftigungsform,
sondern nehmen alle ihnen angebotenen Moglichkeiten an.




Dies fuhrt jedoch dazu, dass diese Gruppe ,,zwischen den Welten®, die nach den vorliegen-
den Daten und eigenen Berechnungen immerhin mindestens ein Flinftel der Theater- und
Tanzschaffenden ausmacht, sozial nur unzureichend abgesichert ist, da sie aus dem Versiche-
rungsschutz der KSK herausfallt und sich im Rahmen punktueller sozialversicherungspflichti-
ger ,Jobs” nur unzureichend absichern kann.

Empfehlung: Es sollten Uberlegungen angestellt werden, wie man die sozialen Sicherungssyste-
me flr Kinstler, hier speziell Theater- und Tanzschaffende, so reformiert, dass diese auch die mit
Blick auf die Entwicklung von Zeitvertragen vermutlich wachsende Gruppe der Kiinstler, die sich
in beiden Beschaftigungsformen bewegen muss, absichern.

2. Viele Theater- und Tanzschaffende, die bisher nicht tGber die KSK versichert sind, zeigen ein

grolRes Interesse, dies kiinftig zu tun. 67% der zeitlich befristet abhangig Beschaftigten und
76% der Kinstler, die freiberuflich und sozialversicherungspflichtigen Tatigkeiten nachgehen,
duRern ein entsprechendes Interesse.
Als Griinde fir die bisher noch nicht zustande gekommene Versicherung in der KSK geben
punktuell die jingeren Kinstler Unwissenheit bzw. Nichtinformiertheit an, das Gros die Pro-
blematik, dass sie nicht die gesetzlichen Bestimmungen erfiillen: aufgrund a) ihrer Tatigkeit
in beiden Beschaftigungsformen, welche zur Diskussion tber grundsatzliche Weisungsgebun-
denheit der jeweiligen Berufsfelder fiihrt, b) teilweise dem Nichtanerkennen bestimmter Be-
rufsgruppen, wie Produktionsleiter als kilinstlerisches Berufsbild und c) zuséatzlicher Einnah-
men Uber nicht-kiinstlerische Tatigkeiten, die zunehmend zur finanziellen Grundabsicherung
von Kiinstlern geleistet werden.

Empfehlung: Neben allgemeinen Uberlegungen zur Reformierung der bestehenden sozialen Si-
cherungssysteme sollten speziell auch gezielte Uberlegungen zum aktuellen Regelwerk der KSK
angestellt werden, die die heutige Berufspraxis der Kiinstler angemessen beriicksichtigen.

3. Das jahrliche kiinstlerische Nettoeinkommen ist mit durchschnittlich etwa 11.500 € sehr
niedrig angesiedelt, berlicksichtigt man die vielfach zugrunde liegende akademische Ausbil-
dung der Betroffenen. Das kiinstlerische Einkommen der Freiberufler liegt hier deutlich unter
dem der abhangig Beschaftigten. Besonders niedrig ist es bei der Gruppe, die in beiden Be-
schaftigungsformen tatig ist, bzw. Freiberuflern, die nicht Eingang gefunden haben in die
Kinstlersozialkasse, letztere gehen besonders haufig zusatzlich nicht-kiinstlerischen Tatigkei-
ten nach. Auch betatigen sich freiberuflich tatige Kiinstler auch zunehmend im Bereich kiinst-
lerischer Nebentatigkeiten, wie Vortrage, Aufgaben im Bereich Film, Fernsehen und auch pa-
dagogischen Vermittlungsaufgaben. Bei einem Zeitvergleich mit dem Kinstlerreport 1973
wird deutlich, dass die freischaffenden Kiinstler 1973 ihre finanzielle Lage deutlich besser
bewerteten als dies heute der Fall ist.

Empfehlung: Es empfiehlt sich, eine grundsatzliche Analyse der Arbeitsmarktstruktur insbesonde-
re in der freien Theater- und Tanzszene in Deutschland beziiglich méglicher Uberangebotsstruk-
turen, fehlender kulturpolitischer Richtlinien zur Budgetierung von Kunstprojekten und Moglich-
keiten der alternativen Beschaftigung einer oftmals hochqualifizierten Berufsgruppe, insbeson-
dere auch deren Einsatz in der kiinstlerischen Vermittlungsarbeit, der zunehmend mehr Bedeu-
tung eingerdumt wird, durchzufiihren.



4. Nach Angaben der fir Produktionen (kiinstlerisch oder wirtschaftlich) verantwortlichen Frei-
berufler ist es sehr selten, dass Theater- oder Tanzprojekte ohne Hilfe von 6ffentlichen Mit-
teln realisiert werden. Unter den fiir Produktionen verantwortlichen KSK-Versicherten geben
nur 20% an, dass sie schon einmal innerhalb der letzten drei Jahre Projekte ohne die Hilfe
von offentlichen Mitteln realisiert haben. Kommunen spielen bei der 6ffentlichen Férderung
von Theater- und Tanzprojekten eine Schllsselrolle. 60% der befragten fiir Produktionen
verantwortlichen KSK-Versicherten geben an, dass sie innerhalb der letzten drei Jahre bei
Produktionen auch von Kommunen unterstitzt wurden. 51% sind dabei der Meinung, dass
das Engagement der Kommunen in den letzten Jahren zuriickgegangen ist, was nicht ver-
wunderlich ist angesichts der angespannten finanziellen Haushaltslage vieler Kommunen.

Empfehlung: Da es auch in Zukunft schwierig sein wird mit der Unterstiitzung der Kommunen bei
angespannter Haushaltslage, sollten grundsatzliche Uberlegungen angestellt werden, wer eine
lebendige Freie Theater- und Tanzszene langfristig finanziell unterstitzen kann. Kénnen hier an-
dere Trager, wie das regionale Umfeld, das Land, der Bund oder private Sponsoren gefunden
werden? Kann man kommunale oder regionale Fonds fir die Forderung der freien Szene einrich-
ten oder zumindest die Stadte kulturpolitisch ermutigen, eine lebendige freie Szene auch kiinftig
durch Einsparungen in anderen Bereichen zu erhalten?

5. Das Gros der Theater- und Tanzschaffenden ist hochqualifiziert. 51% der Freien weisen ein

Hochschulstudium auf, 6% sogar zwei erfolgreich abgeschlossene Studiengédnge, einen kiins-
tlerischen und einen nicht-kiinstlerischen. 48% der Freien sprechen eine, 39% sogar mehrere
Fremdsprachen flieBend. Anstrengungen in den letzten Jahren, die akademische kinstleri-
sche Ausbildung zu verbessern und weitere Studiengange fiir kiinstlerische Berufe auszubau-
en, tragen insofern Friichte, als der Anteil der jungen Kinstler mit einem kiinstlerischen
Hochschulstudium in den letzten Jahrzehnten deutlich gewachsen ist.
Die Analyse zeigt jedoch, dass der Nachwuchs in der Tanz- und Theaterszene (iber praktische
Anlaufstellen, wie die KSK, teilweise nur unzureichend informiert ist. Auch nimmt der Anteil
der jungen Kinstler in Interessensverbdnden und Gewerkschaften der Tanz- und Theatersze-
ne kontinuierlich ab.

Empfehlung: Man sollte in der kiinstlerischen Ausbildung Uberprifen, inwieweit ausreichend
Uber soziale Sicherungssysteme, die Kiinstler betreffen, wie auch die Existenz weiterer Anlauf-
stellen, wie kiinstlerische Interessensverbinde oder Gewerkschaften, informiert wird.

6. Unter den in der Stichprobe ermittelten abhingig Beschaftigten findet sich ein Anteil von
24%, der einen zeitlich befristeten Arbeitsvertrag hat und sich von Gast- bzw. Zeitvertrag zu
Zeitvertrag ,,angelt”. Diese Gruppe ist im besonderen Mal3e von der Verkiirzung der Rahmen-
frist fir den Bezug von ALG | betroffen und diese Gruppe muss daher Uberproportional auf
Sozialleistungen zuriickgreifen. 25% haben in den letzten drei Jahren einmal, weitere 32%
mehrfach Sozialleistungen bezogen.

Empfehlung: Angesichts der hohen Qualifikation dieser Berufsgruppe sollten Uberlegungen an-
gestellt werden, wie man diese Gruppe mit ihrem spezifischen Know-how in der Zeit zwischen
zwei Engagements in anderen themenverwandten Bereichen einsetzen bzw. vermitteln kann, so
dass diese nicht auf Sozialhilfe angewiesen sind, z.B. in kunstnahen Bereichen, in denen schon
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jetzt, wie dies die Analyse gezeigt hat, viele Kiinstler Nebeneinkiinfte erzielen, z.B. bei Semina-
ren, padagogischer Vermittlung, kiinstlerisch-kreativen Lerntatigkeiten oder bei Rundfunk und
Film. Denkbar ware das Einrichten einer entsprechenden Vermittlungsbérse fir kunstnahe Ne-
bentatigkeiten, insbesondere im breiten Feld der kulturellen Bildung, bei der ZAV oder den Fach-
verbdnden.

7. Grundsatzlich kann beobachtet werden, dass die produktive kiinstlerisch-kreative Arbeitszeit
bei den Kiinstlern im Vergleich zu den 70er Jahren deutlich nachgelassen hat zugunsten so-
wohl organisatorischer, administrativer Tatigkeitsbereiche, wie Akquise, Projektentwicklung
etc., als auch der ergdnzenden Ausilibung von kunstnahen und nichtklinstlerischen Nebenta-
tigkeiten.

Empfehlung: Angesichts des hohen Qualifizierungsgrades in der Ausbildung ist es grundsatzlich
zu bedauern, dass der Anteil der produktiven kiinstlerisch-kreativen Arbeitszeit bei Kiinstlern ab-
nimmt. Zum einen sollte man auch hier die kinstlerische Ausbildung kritisch prifen, inwieweit
diese die Kinstler auf die heutige Arbeitssituation adaquat vorbereitet. Organisatorische und
administrative Tatigkeitsbereiche, wie Akquise, Projektentwicklung etc., nehmen ggf. mehr Zeit-
raume bei den zu bewiltigenden Aufgaben der Kiinstler ein, weil diese hier nicht geschult wur-
den. Zum anderen sollte kritisch gepriift werden, ob die zunehmend nichtkiinstlerischen Aufga-
ben, die im Alltag der Freischaffenden Kiinstler anfallen, nicht Gber zentrale regionale Anlaufstel-
len mit administrativ geschultem Personal besser und auch kostenglinstiger, zumindest nicht auf
Basis niedriger Kiinstlerl6hne, geleistet werden kdnnen.

8. Grundsatzlich sind die Kiinstler im Vergleich zu friher, wenn man hier die Antworten mit
dem Kiinstlerreport von 1973 vergleicht, unzufriedener: mit der wirtschaftlichen Lage, ihrer
beruflichen Situation und auch ihrem Ansehen in unserer Gesellschaft. Diese Unzufriedenheit
der Freien Tanz- und Theaterschaffenden bezieht sich sowohl auf die Biihnen der freien
Tanz- und Theaterszene als auch der Stadt- und Staatstheater, wenn auch mit unterschiedli-
chen Kritikpunkten. Bei den Stadt- und Staatstheatern wird vor allem die unzeitgemaRe
Struktur, der zu groRe Verwaltungsapparat, damit einhergehend starre Strukturen, Hierar-
chie aber auch das starke Verdienstgefalle kritisiert, bei der freien Tanz- und Theaterszene
die finanzielle Unsicherheit, die niedrigen Lohne, die fehlende Planungssicherheit und die
fehlende soziale Absicherung. Speziell bezogen auf die Situation der Freien Theater fordern
allein 65% der freien Kiinstler mehr Unterstitzung durch Medien und Politik.

Empfehlung: Angesichts der verbreiteten Unzufriedenheit bei den freien Theater- und Tanzschaf-
fenden sollten insbesondere die Interessensverbiande MaRnahmen entwickeln, die vor allem hel-
fen, das Ansehen der Kiinstler in der Gesellschaft wieder zu starken. Ein wichtiger Schritt in diese
Richtung kénnte eine stirkere Personalisierung der Kiinstler in der Offentlichkeitsarbeit der
Theater sein. Jugendstudien des ZfKf zeigen, dass junge Leute heute gerne Personliches tber
Kinstler erfahren, sich mit Personen identifizieren wollen und die Briicke einer persdnlichen Be-
gegnung mit den Kilnstlern sie motiviert, Theaterangebote auch wieder starker nachzufragen.
Mit einer solchen Strategie konnte sowohl das Ansehen der Tanz- und Theaterschaffenden in der
Gesellschaft wieder gestarkt werden als auch die Nachfrage des jungen Publikums fiir Theater.

Dr. Susanne Keuchel, ZfKf, April 2009
4



